ESTATUTO DO INSTITUTO NOVARE — L.N.

Rua José do Patrocinio, n® 522, Sala 03, bairro Santa Monica. Belo Horizonte — MG, CEP; 31.525-160

_ CAPITULOT
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FINALIDADE

Art. 1° = O Instituto Novare — LN., também podendo ser denominado, inclusive ao longo deste, em
conjunto ou separadamente, como somente Instituto Novare ou pela sigla [N., em letra maitscula,
mintscula ou um misto entre estas, doravante designado Associa¢do, pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, fundada em 01 de abril de
2015, com sede na Rua José do Patrocinio, n® 522, Sala 03, bairro Santa Mdnica, foro na cidade de
Belo Horizonte -MG, CEP: 31.525-160, regendo-se pelo presente estatuto ¢ pela legislagdo vigente.

Art. 2° — O prazo de duragao do Instituto Novare - LN, € indeterminado.
I
Art. 3" — O Instituto Novare tem como finalidades:
[. Ativar, promover ¢ motivar o desenvolvimento e a execucdo de acodes, eventos,
pesquisas e projetos com viés publico e social, estimulando as atividades pertinentes a

defesa, incremento e difusdo do setor cultural, artes, moda, gastronomia, turismo e meio
ambiente, visando o progresso da educagao, futuro e empreendedorismo:

1. Atuar na promogao de atividades de relevancia pablica e social, em conformidade com a
lei vigente, em especial o inciso [ do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014;
[11. Promover o aprimoramento técnico, cientifico, cultural e educacional, através do apoio

a gestdo operacional, co-gestdo e/ou manutencao de espacos culturais, educacionais,
esportivos, socio ambientes, dentro outros, publicos ou privados, seja com produtos de
comunicagdo, espacos fisicos ou digitais, promover ou produzir servigos e divulgacio
ou promocdo de trabalhos escritos, audiovisuais, internet e/ou midias eletronicas;

IV. Apoiar e motivar o desenvolvimento de projetos de ensino, treinamento e reciclagem de
setores ligados a saude, cultura, turismo, esportes, esportes eletronicos (eSports), jogos
eletronicos (games) e tecnologia, incluindo o desenvolvimento e aperfeicoamento de
periféricos;

V. Representar seus associados, em juizo ou fora dele, independentemente da outorga
individual de poderes, em defesa de suas prerrogativas, de seus interesses econdmicos e
dos direitos dos consumidores dos servigos ofertados, inclusive podendo utilizar todos
0s mecanismos legais colocados a disposi¢ao do jurisdicionado, especialmente as
disposicoes contidas na lei 7.347/85, sem prejuizo das demais possibilidades a serem
usadas nas vias judicial, extrajudicial e administrativa;

VI. Colaborar com o desenvolvimento de obras ¢ atividades sociais, assim como promover
a inclusdo de pessoas com deficiéncia em seus projetos:
VII. Apoiar e desenvolver cursos, eventos, congressos ¢ feiras ligados a ciéncia, cultura,

turismo, esportes, esportes eletrdnicos, jogos eletrénicos e tecnologia;

VIIIL Colaborar e desenvolver obras de assisténcia a saude e educagdo, desenvolvendo
atividades de ensino e pesquisa;

IX. Promover feiras, exposi¢des, concursos, debates, seminarios, projetos, acdes,
programas, workshops, pesquisas, residéncias artisticas, bem como quaisquer outros
moldes de eventos e/ou captagdo de recursos com o intuito de incentivo a cultura,
educacdo, historia, turismo, saude, meio ambiente, esportes, esportes eletronicos
(eSports), jogos eletronicos (games), softwares, tecnologias e suas vertentes;

X. Estimular, desenvolver e executar programas e projetos que incentivem politicas
publicas e atitudes privadas com foco na sustentabilidade e responsabilidade social. bem

como a protegao ao meio ambiente, gestdo sustentavel, biodiversidade;



XI. Atuar.através da consecugdo de eventos e/ou servigos para o incentivo ao acesso ao
mercado de trabalho, seja por politicas/projetos publicos e/ou por iniciativa privada de
programas sociais, assessorando a promog¢do do desenvolvimento do individuo com
uma educagdo inclusiva. capacitagdo profissional, ética profissional e cursos:

XII1. Prestar servigos no ambito de sua atuagdio vinculada a promogio de eventos e fomento
as novas tecnologias, jogos eletronicos, esportes eletronicos. satde e os mercados/areas
a estes vinculados para entidades, organismos e empresas que tenham interesse em
fortalecer atividades de economia criativa. responsabilidade social, cultural, turistica,
esportiva e de meio ambiente, refor¢ando os meios de implementagio e revitalizagdo da
parceria global para o desenvolvimento sustentavel:

XMl Articular a cooperagdo e desenvolver programas de intercimbio com Estados
estrangeiros, organizagdes internacionais. organismos oficiais, universidades e centros
académicos nacionais e estrangeiras;

XIV. Elaborar projetos, gerir e executar iniciativas afins a sua 4rea de atuagdo, de modo
Oneroso ou gratuito, captando recursos destinados a custear as atividades e acdes
inerentes ao cumprimento de suas finalidades:

XV. Celebrar contratos, convénios, termos de parceria, colaboragio, cooperagao,
compromissos, acordos e ajustes de qualquer natureza com entidades publicas ou
privadas para cumprimento dos objetivos aqui dispostos;

XVL  Investir direta ou indiretamente em negécios sociais, por meio de apoio, inclusive
financeiro. a aceleradoras e incubadoras, mediante celebragdo de contratos de mutuo,
conversiveis ou ndo em participagdo societdria, doa¢dio e gestio de projetos para
fortalecer o ecossistema de negdcios sociais ou gestdo de fundos destinados ao
fortalecimento do ecossistema de financas sociais;

XVIL  Editar e comercializar, em suas dependéncias e fora delas. bens e produtos,
manufaturados ou industrializados, publicagdes, livros, revistas. folders. videos e outras
midias na sua drea de atuacfo vinculada a promocio de eventos e fomento as novas
tecnologias, jogos eletrénicos, esportes eletronicos, satide e os mercados/areas a estes
vinculados;

XVIIL.  Promover outras atividades que. em Assembleia Geral, compreendam-se pertinentes
tendo em vista as finalidades institucionais do Instituto Novare.

§ 1°— O IN. ndo distribuird lucros, dividendos, bonificagdes ou quaisquer vantagens a seus
dirigentes, associados ou mantenedores.

§ 2° — Para consecugdio de suas finalidades. a Associacdo pode criar novas instituigdes a ela
vinculadas se organizar em quantas unidades de prestacdo de servigos denominadas departamentos
que se fizerem necessdrios, com personalidades juridicas proprias, os quais poderdo ter um
regimento interno que, aprovado em Assembléia Geral. disciplinara o seu funcionamento.

§ 3° O LN. poderd auferir recursos por meio da prestagio de servigos, inclusive de gestio
administrativa e ou financeira de projetos culturais, artisticos, turisticos e afins & sua 4rea de
atuagdo. proprios ou de terceiros, bem como de servicos artisticos ou técnico especializados de seus
associados. cessdio e/ou concessdo onerosa de suas instalagdes total ou parcialmente por tempo
determinado, gestdo de equipamentos e locagdo de bens méveis ou imdveis, proprios ou de
terceiros, exploragio de bilheteria, aquisigio e comercializacdo de bens e produtos, atividades de
ensino remunerado, dentre outras fontes de receita que considerar pertinentes, desde que
relacionadas ao seu objeto social, devendo ser estas receitas serem revertidas integralmente para o
desempenho das finalidades da Associag¢do, como instrumento necessario para garantir a sua
independéncia e sustentabilidade.
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Art. 4° — A Associagiio, na consecugio de seus objetos e atividades podera firmar convénios ou
contratos, bem como articular-se pela forma conveniente, com institui¢des publicas,
governamentais ou privadas.

Art. 5° — No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio obedecerd aos os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nio fard
qualquer discriminagdio de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Unico - O IN. disciplinard seu funcionamento por meio de ordens normativas emitidas
pela Assembleia Geral, bem como ordens executivas e operacionais emitidas pela Diretoria, as
quais néo poderdo ser conflitantes com este Estatuto ou com a legislagéio que rege a espécie

CAPITULO 11
DOS ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art. 6° — A Associa¢do é composta por nimero ilimitado de associados podendo ser admitidas
como associadas pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, sem qualquer
discriminacdo de sexo, raca, religido, credo politico, entre outros, que concordem com os objetivos
do Instituto Novare, desejem contribuir para que estes sejam alcancados e possuam idoneidade
moral e ilibada reputacao.

Paragrafo Unico — A admissdo de novo associado e exclusdo de atual estdo condicionadas a sua
indica¢do por outro sécio e aprovagiio direta da Diretoria, podendo haver recurso a Assembléia
Geral.

Art. 7° - Haver as seguintes categorias de associados:

Natos Fundadores: Aqueles que participaram da criagdo da Associagdo.

Efetivos: Aqueles que contribuem regularmente para a Associagéo.

Beneméritos: Pessoas que, por seus méritos, sdo convidadas pela Associagio.

Contribuintes: Pessoas fisicas ou juridicas alinhadas com os objetivos da Associagdo que se
comprometerem a contribuir financeiramente ou por qualquer outra forma que corroborem
alcangar os seus objetivos.

BwoN e

Parégrafo Unico - Os associados, quaisquer que sejam, serdo admitidos mediante a indicagdo de um
integrante de sua diretoria e aprovado por maioria absoluta dos integrantes da Assembleia Geral,
devendo a indicagio recair em pessoa ilibada de reputagio, que esteja em condi¢Bes de prestar
servigos relevantes a Associagdo, obedecido sempre o critério de conveniéncia e oportunidade da
admissio, a juizo da propria Assembleia Geral.

Art. 8° - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigacdes sociais:

I Tomar parte das assembleias gerais:
. Votar e ser votado para os cargos eletivos.

Art. 9° - Sio direitos de todos os associados:

. Sugerir a Associagdo o estudo de questdes de grande interesse., seja social, cultural,
cientifico e/ou tecnoldgico;

IIl. - Dirigir, de acordo com a diretoria. os diversos servigos especializados da Associagio;

. Desempenhar tarefas que lhe foram acometidas, sem qualquer remuneragio;

IV. Frequentar os servigos da Associacfio;
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V. Participar, sem 6nus, de todos os eventos de formagio profissional, cientifica e cultural
promovida pela Associagdo;
VI. Propor atividades de trabalho e novos projetos de interesse da Associag#o.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:

. Cumprir as disposi¢des estatutdrias e regimentais;

Il.  Acatar as decisdes de sua diretoria;

lll. Comparecer nas reunides convocadas e assinar suas respectivas atas;

IV. Aceitar e executar suas atividades com zelo e dedicagdo suas incumbéncias para a
realizagdo dos objetivos da Associacio;

V. Pagar todas as contribuigdes a seu tempo e modo quando incidentes.

§ 1° - Constitui-se causa de exclusdo de colaborador, inclusive nato, o nio cumprimento de seus
deveres ou de quaisquer disposigdes contidas neste Estatuto.

§ 2° - Havendo motivo para exclusio, o Associado podera ser demitido ou excluido por decisdo da
Diretoria, respeitados o contraditério e ampla defesa, sendo que da decisdo caberd recurso para a
Assembleia Geral.

Art. 11 — Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes e encargos
sociais da Associacio.

Paragrafo Unico — Cabera a responsabilidade pessoal aquele que causar atos lesivos a Associagao,
decorrente de dolo ou culpa, pelo ndo cumprimento de dever a que lhe foi incumbido, seja como
gestor ou aplicador do patriménio da Associagio.

Art. 12 - O associado sera excluido do Instituto Novare:

I Quando solicitar a propria exclusio, mediante notificagiio encaminhada a Diretoria:

1. Deixar de pagar a contribui¢do por mais de 01 (um) ano, quando incidente;

. Descumprir qualquer dos deveres estabelecidos no Estatuto, sem justificativa comprovada;

IV.  Tiver atuagdio publica e notéria contraria aos interesses da Associagdo ou em desfavor de
suas areas de atuacio;

V. Praticar ato prejudicial ao patriménio ou ao acervo de bens;

VI.  Faltar a 3 (trés) Assembléias Ordinarias consecutivas, sem justificativa;

Vil.  Cometer ilegalidade tipificada como crime punivel com reclusio a luz da legislagdo.

Paragrafo anico. Poderd ser apresentada proposta de exclusio de associados por qualquer associado
ou pela Diretoria, o que deverd ser submetido ao Conselho de Administracéo, que decidira por
maioria simples de votos, em processo em que se assegure o direito de defesa, cabendo recurso, sem
efeito suspensivo, a Assembléia Geral.

CAPITULO IIT _
DA ADMINISTRACAO

Art. 13 — A Associagdo sera administrada por:

1; Assembleia Geral:
Z. Diretoria;
3. Conselho Fiscal.
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Paragrafo Unico - Os integrantes da Diretoria e Conselho Fiscal nio sio remunerados, nem gozardo
de nenhuma vantagem ou beneficio em decorréncia do cargo ou funcdo desempenhado, sendo
vedada tal pratica, bem como no responderdo pelas obrigacdes da Associagdo, exceto quando
agirem com culpa ou dolo ou ainda com violagio da lei ou do estatuto.

Art. 14 - A Assembléia Geral, 6rgao soberano do I.N., sera composta por todos os associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios e reunir-se-4 ordinariamente uma vez ao ano e,
extraordinariamente, quando convocada.

Pardgrafo Unico - A convocagio extraordinaria poderd ser realizada: pelo Presidente, pela Diretoria,
pelo Conselho Fiscal ou por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Art. 15 — A Assembléia Geral serd composta de todos os associados com direito a voto e tem as
seguintes competéncias privativas:

l. Eleger a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal do I.N. de acordo com os critérios fixados na
legislagdo vigente:

I, Destituir a Diretoria e/ou o Conselho Fiscal do ILN.;

. Analisar e aprovar anualmente os planos de atividade, or¢amento anual e balancetes
apresentados pela Tesouraria e aprovados pelo Conselho Fiscal:

IV.  Alterar o Estatuto, na forma nele estabelecida e respeitada a legislagdo vigente e o quérum
de votagéo;

V. Decidir os assuntos internos como tltima instancia recursal;

VI.  Deliberar a respeito da dissolugdo da Associacio;

VIl Instituir ou excluir contribui¢des financeiras por parte dos associados, como mensalidade
ou anuidade;

Vil Deliberar e decidir sobre aquisi¢do, oneragfio e/ou alienago de bens da Associagio

Paragrafo Unico — A destitui¢do da Diretoria, algum de seus membros ou de algum associado,
conforme estabelecido no art. 15, Il do presente estatuto. respeitado o contraditério e a ampla
defesa, podera ocorrer nas seguintes hipdteses:

a) Negligéncia e desrespeito s finalidades da instituicdo e o disposto neste Estatuto;

b) Atuagdes desonestas e prética de atos de improbidade administrativa por parte dos membros da
Diretoria;

¢) Pratica de atitudes prejudiciais e comprovadamente contrarias aos interesses da Associagdo.

Art. 16 — A alteragdo estatutdria, a destituicio da Diretoria e/ou Conselho Fiscal, bem como a
dissolugéo do I.N. exigem convocagio extraordindria da Assembléia Geral e quérum de dois tergos
dos membros em assembléia para aprovagio em primeira convocacdo ou maioria simples dos
presentes para aprovagdo em segunda convocagio, meia hora apds a primeira.

Paragrafo Unico — Cada associado tem direito a um voto, vedada a representagdo por terceiro
estranho ao quadro associativo.

Art. 17 — Nos demais assuntos a Assembléia Geral decidird, em primeira convocagdo, com maioria
absoluta dos presentes ou, em segunda convocacdo, meia hora apos a primeira, com qualquer
nimero, salvo os casos mencionados no artigo anterior, atendida a legislac@o vigente.

Art. 18 — As assembléias terdo inicio no hordrio estabelecido no Edital de convocagdo e serdo
presididas pelo Presidente da Associagiio ou pela assessoria juridica, podendo ser eleito um
substituto em caso de auséncia das autoridades mencionadas neste artigo.
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Pardgrafo Unico — A convocagio da Assembléia Geral ordindria ou extraordindria, sera feita por
edital enviado aos associados, mediante correspondéncia, facultada a utilizagio dos meios
eletronicos, inclusive aplicativos de grupos de mensagens. bem como podera ser fixada na sede
social do I.N., com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, onde constara: local, dia, més, ano,
hora da primeira e da segunda chamada e pauta a ser deliberada.

Art. 19 — A andlise do quérum de votagdo serd feita de forma simples, através de lista ou livro de
presenga, com a contagem dos membros presentes em assembléia.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Art. 20 — A Diretoria serd composta pelos seguintes cargos:

| — Presidente;
2 — Vice-Presidente:
3 — Tesoureiro.

Paragrafo Unico — A critério do Presidente. podera ser criado o cargo de Secretdrio(a) para auxiliar
nas questdes administrativas da Associagdo, sendo o cargo ocupado mediante indicaco e nomeacio
do Presidente e/ou Vice-Presidente na falta do primeiro.

Art. 21 — A Diretoria, se necessario, podera assessorar-se por uma ou varias Comissdes
Permanentes ou Especiais, por ela nomeada, para tratar de assuntos especificos afetos ao exercicio e
aos posicionamentos tomados pela [N,

Art. 22 — A Diretoria reunir-se-i uma vez ao ano ou a qualquer momento mediante convocagdo do
Presidente, competindo a mesma:

I Elaborar e executar o programa anual de atividades e o planejamento estratégico da
Associacio;

II. Elaborar e apresentar, 4 Assembleia Geral, o relatério anual e o respectivo demonstrativo
de resultados do exercicio findo, bem como balancetes para acompanhamento da situagdo
financeiro patrimonial da entidade:

il Estabelecer o valor mensal para os sécios contribuintes, elaborar orcamento da receita e
despesas para o exercicio seguinte, submetendo-a aprovagio da Assembleia Geral;

IV. Entrosar-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragio de atividades de
interesses comuns;

V.. Contratar e demitir funcionarios, propor e submeter a aprovagio o quadro de pessoal e suas
alteragdes, bem como diretrizes de saldrios, vantagens e outras compensag¢des do pessoal;

VI.  Convocar a Assembleia Geral;

Vii.  Elaborar os regimentos internos dos departamentos quando existentes;

VIll. - Propiciar ao Conselho Fiscal as informag@es e os meios necessérios ao efetivo desempenho
de suas atribuicdes;

IX.  Elaborar e propor alteragdes no Estatuto, no Regimento Interno da Associagio,
submetendo-as a aprovagdo da Assembleia Geral;

X. Expedir normas operacionais e administrativas necessarias as atividades da Associagdo;

XI.  Realizar convénios, acordos, ajustes e contratos, inclusive os que constituem Onus,
obrigagdes ou compromissos para a Associagio.

Art. 23 — Compete ao Presidente:
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l. Representar a L.N., em juizo ou fora dele, independente da outorga individual de poderes
ou autoriza¢do especifica, em suas relagdes oficiais nas vias judiciais ou extrajudiciais,
bem como perante terceiros;

Il Assinar em nome da Associagdo ou, quando necessario, outorgar poderes a terceiros, para
tratar de assuntos envolvendo a associaciio;

. Convocar a Assembléia Geral ordinaria e extraordinaria de associados, em conformidade
com o disposto neste estatuto. podendo valer-se de uma assessoria para tanto;

IV.  Presidir a Assembléia Geral. podendo valer-se de assessoria para tanto;

V. Nomear, prioritariamente, mas nio de forma exclusiva, associados titulares, como
integrantes das Comissdes Permanentes e Especiais, na forma deste Estatuto:

VL. Assumir a Presidéncia nos eventos culturais e cientificos promovidos pela Associagiio;

VIl. ~ Coordenar, supervisionar e fazer cumprir todas as atividades da associagdo;

VIIl.  Manter contatos com outras organizagdes, governos e a comunidade. Manter contratos e
desenvolver agdes junto a instituigdes publicas e privadas para obtencdo de recursos,
doagdes. empréstimos e estabelecimento de acordos e convénios que beneficiem a
Associagao:

IX.  Criar novos cargos dentro da Associagdo para auxilia-lo no exercicio de suas atribuigdes.

Paragrafo Unico - Somente o Presidente e/ou Vice-presidente, na falta do primeiro, poderdo
contratar em nome da entidade, bem como abrir e movimentar as contas em nome da associago,
podendo, esta Gltima fungdo, ser delegada a(o) Tesoureiro(a) da Associagao.

Art. 24 — Compete ao Vice-Presidente:

l. Colaborar com o Presidente, substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos e ocupar seu
cargo em caso de vacancia, até o término do mandato;

Il Substituir os demais integrantes da Diretoria (Secretdrio(a) Geral — quando existente e
Tesoureiro(a)) em suas auséncias e/ou impedimentos;

ll.  Acompanhar as atividades do(a) Tesoureiro(a), colaborando sempre que se fizer
necessario.

e
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Compete a(0) Secretdrio(a) (quando existente):

l. Dirigir os trabalhos da Secretaria Geral:

Il Responsabilizar-se pela administragdo e funcionamento da Secretaria Geral, pelo
patrimonio e funciondrios da Associagdo, incluindo contratagdes e demissdes, respeitado o
disposto no presente Estatuto;

. Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos
simultaneos:

IV. . Em conjunto com a Diretoria, verificar se as chapas que concorrerdo a eleicéo preenchem
as condigdes estabelecidas neste Estatuto, dando ciéncia de seu resultado:

vV, Receber, analisar e dar o devido encaminhamento as solicitagdes dos associados:

VL. Analisar ¢ dar provimento aos pedidos de exclusdo do quadro social eventualmente
encaminhado a Associa¢io;

VIl Organizar ¢ manter a documentagdo da associagio, redigir as atas das reunides, cuidar da
correspondéncia oficial, redigir e orientar os associados sobre informes da Diretoria e
cuidar do arquivo.

Art. 26 — Compete ao Tesoureiro:
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Responsabilizar-se pelo controle contdbil da movimentagio econdmico-financeira e pelos 3
valores patrimoniais e obrigagdes da Associagio, mantendo arquivada na Secretaria Geral
a documentagdo pertinente:

Il.  Administrar os fundos e rendas da Associa¢do, conforme orienta¢do da Diretoria e sob
fiscalizagdo do Conselho Fiscal;

. Orientar a arrecadagéo da receita e a quitacdo das despesas previstas no orcamento;

IV Elaborar, em conjunto com a Diretoria Executiva, o orgamento anual da gestdo;

V.. Acompanhar e controlar a movimentag¢io econdmico-financeira dos eventos promovidos
pela Associagio:

VL. Prestar contas ao Conselho Fiscal e Assembléia Geral:

VIl Zelar pela execucdo atualizada dos servigos de contabilidade;

VI Assinar cheques e documentos financeiros em conjunto com o Presidente:

IX.  Substituir o Presidente e o Vice-Presidente em suas auséncias e/ou impedimentos
simultineos.

Art. 27 — A Diretoria reunir-se-4 sempre que convocado pelo Presidente, pela maioria de seus
integrantes ou, ainda, pelo Conselho Fiscal, sendo as suas decisdes. ressalvadas aos casos EXpressos
de lei, neste Estatuto ou no Regimento Interno, tomadas por voto da maioria simples.

Paragrafo Unico - A convocagio para as reunides da Diretoria sera feita com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias, mediante correspondéncia pessoal. fax, e-mail, ou por outro sistema de
transmissdo de dados, com especificagio de pauta a ser tratada.

CAPITULO V
DO CONSELHO FISCAL

Art. 28 — O Conselho Fiscal ¢ composto por dois membros efetivos, podendo ou ndo haver até dois
suplentes. todos ndo remunerados e eleitos pela Assembleia Geral juntamente da Diretoria em
Chapa tnica.

Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com 0 mandato da Diretoria. Em
caso de vacéncia, a Diretoria reunir-se-4 no prazo maximo de 30 (trinta) dias para eleger o
substituto, que preencherd a vaga pelo tempo restante do mandato, podendo tal nome ser indicado
diretamente por qualquer membro da Diretoria e aprovado em Assembleia Geral.

Art. 29 - Compete ao Conselho Fiscal:

L Apreciar todos os assuntos ligados ao patriménio, bens, rendas, fundos e demais aspectos
financeiros e econdmicos da Associagio;

Il Emitir pareceres sobre os relatorios econdmico-financeiros da Diretoria, em especial o
balanco e o balancete contabil, para apreciagio da Assembléia Geral:

l. Aprovar, em conjunto com o(a) Tesoureiro(a) da Associagdo, as contas dos eventos
culturais que ocorrerem em sua gestio;

V. Relatar irregularidades a Assembléia Geral.

Art. 30 — As fontes de recursos da Associa¢do sdo suas rendas provenientes de aporte, doagdes,
recursos e eventuais resultados operacionais e deverdo ser integralmente aplicados na manuteng¢io

de seus objetivos institucionais.

Art. 31 — A escrituragdo contabil da entidade estd de acordo com os principios fundamentais de
Contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade, conforme da lei tributria e fiscal,

o £ o gy PR



bem como demais disposi¢des legais pertinentes, em destaque o inciso IV do art. 33 da Lei Federal
n®13.019/2014.

Paragrafo Unico — O exercicio fiscal coincidird com o ano civil.

CAPiTUI’JO Vi )
ALTERACAO ESTATUTARIA E DISSOLUCAO

Art. 32 — A reforma deste Estatuto, no todo ou em parte, somente podera ocorrer com aprovagdo de
dois ter¢os dos associados com direito a voto., presentes a4 Assembléia Geral especialmente
convocada para esse fim.

§ 19~ A convocagio dos associados devera especificar a finalidade da Assembléia bem como as
alteragdes pretendidas.

§ 2° — Somente sera possivel a deliberagio em primeira convocagdo se atingido o quérum da
maioria absoluta dos associados. Em segunda convocacio, pela maioria dos presentes.

§ 3°— Cada associado podera votar uma tnica vez, nio sendo permitido o voto por procuragéo.

Art. 33 — Nio sendo possivel a consecugiio dos objetivos sociais disciplinados no art. 3° do presente
estatuto, a associagdo sera extinta, por deliberagio da Assembléia Geral. Liquidado o passivo da
associagdo que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido
a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos legais e cujo objeto social seja,
preferencialmente, 0 mesmo da entidade extinta, em conformidade ao disposto na Lei 13.019/2014,
sem exclusdo das demais normas aplicaveis.

CAPITULO VI
DAS ELEICOES

Art. 34 — A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal serio eleitos pela Assembléia Geral, por voto
direto e secreto ou por aclamag?o, para mandato de 04 (quatro) anos, permitida reelei¢iio sem limite
de vezes.

Paragrafo Unico — Nao havendo outra chapa ou outros candidatos para elei¢des, o mandato da
Diretoria e Conselho Fiscal serd renovado de forma automatica.

Art. 35 — A eleigdo ocorrera na segunda quinzena de outubro e dela poderdo participar todos os
associados no gozo de seus direitos, sendo convocada com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da data prevista, mediante edital divulgado aos associados.

Art. 36 — A posse da nova diretoria eleita deverd ocorrer nos proximos trinta dias apos a data da
Assembléia Geral que a elegeu. na propria assembléia ou no proprio ato caso a Assembléia Geral
assim o decida.

Art. 37 — A composi¢do de chapas, bem como a apresentagio das candidaturas para os cargos
dirigentes da Associagdo devera ser feita por meio de oficio dirigido ao Secretdrio Geral ou, na falta

deste, ao Presidente, no prazo de dez dias anteriores ao pleito.

Art. 38 — Em caso de rentincia, abandono de cargo ou destituicdo dos integrantes da Diretoria, os
mesmos deverdo ser substituidos por outros membros eleitos em Assembléia Geral especialmente

o F o gy P



convocada e deverdo cumprir o prazo restante da legislatura, até que sejam convocadas novas
elei¢des, conforme disciplinado no art. 37 do presente estatuto.

Art. 39 — Em caso de vacincia do cargo de Presidente. assumira o Vice-Presidente.

Art. 40 — Em caso de vacéncia do cargo de Presidente e do cargo de Vice-Presidente, assumird o(a)
Tesoureiro(a) os dois cargos e convoca, extraordinariamente, a Assembléia Geral para eleger os
ocupantes dos cargos vagos, no prazo de sessenta dias apds a segunda vacincia, respeitado o
disposto na parte final do art. 37 do presente estatuto.

) CAPITULO VIII
DO PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS

Art. 41 — O patrimoénio do 1.N. ¢ constituido por:

I Contribui¢cdes dos associados;

Il. Doagdes e legados:

. Recursos oriundos de convénios e contratos;

IV.  Rendimentos de aplicagdes financeiras, bens patrimoniais e atividades:
V. Bens moveis e imoveis;

V. Outros recursos que venha a receber.

Art. 42 — A alienagdo, onerosidade ou permuta de bens imdveis para a aquisi¢do de outros mais
rentaveis ou mais adequados serd decidida pela Diretoria, com prévia autorizagdo dos Associados.

Art. 43 — Constituem como fonte de recursos para manutencéo da Associagio:

Rendas resultantes da prestagdo de servigos através de contratagdes diretas ou convénios
com institui¢des publicas, privadas ou governamentais;

Il Usufruto e fideicomissos que lhe forem constituidos;

il Contribuigdes de pessoas fisicas ou juridicas, nacionais ou estrangeiras, colaboradoras com
a Associacio;

IV.  Subvengdes, dotagdes, contribuigdes e outros auxilios estipulados em favor da Associagdo
diretamente da Unido. Estados, Municipios ou através de Orgdos Publicos da
administragdo direta ou indireta;

V. Doagdes ou legados;
VI Produtos de operag¢es de créditos, internas ou externas, para financiamentos de suas
atividades:

VIl Rendimentos préprios de imdveis que vier a ter e/ou possuir;

Vill.  Rendimentos decorrentes de titulos, agdes ou ativos financeiros de sua propriedade;

IX.  Juros bancdrios e outras receitas de capital;

X.  Qualquer outro meio ndo proibido por lei e que niio contrarie a finalidade fundamental da
Associagio se propde a desenvolver, conforme o art. 3° deste estatuto.

§ 19 = A Associagdo ndo distribui entre os seus parceiros ou associados, conselheiros, diretores,
empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonifica¢des, isengdes de qualquer natureza, participa¢des ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades. e os aplica integralmente na
consecugdo dos respectivos objetivos sociais, de forma imediata ou por meio da constituigio de
fundo patrimonial ou de reserva.
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§ 2° - A critério da Diretoria, poderd ser instituida remuneracdio para os associados que atuem
efetivamente na gestio executiva e para aqueles que a ele prestam servicos especificos, respeitados,
em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de
atua¢do, observados os termos da legislacio.

§ 3° Os associados, incluindo os que compdem a Diretoria e/ou Conselho Fiscal que se
enquadrarem nas contratagdes necessirias aos servigos prestados para a Associagdo, poderio,
atraves de sua pessoa ou empresa, prestar servigos profissionais como terceirizados devidamente
contratados e documentados, e por estes servigos poderdo ser remunerados de acordo com os
valores praticados no mercado.

Art. 44 - A Associaglo poderd receber doagdes em qualquer tipo de moeda, incluindo moedas
digitais, como criptos, respeitando as regulamentagdes vigentes e adotando as medidas necessarias
para garantir a transparéncia e conformidade dessas transagdes.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 45 — O Instituto Novare (I.N.) é regido pelo presente Estatuto.

Art. 46 - Os casos omissos neste estatuto serdio resolvidos pela Diretoria, em conformidade com as
disposicdes legais aplicaveis.

Art. 47 - O presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo pela Assembléia Geral.

Art. 48 — A Associagdo compromete-se a cumprir todas as obriga¢des fiscais, trabalhistas e
previdencidrias, conforme a legislagio vigente.

Art. 49 — A Associagdo poderd firmar contratos e convénios com instituigdes pablicas,
governamentais e privadas, desde que respeitados os principios deste estatuto e legislagio aplicavel.

Art. 50 - Nenhum associado, diretor ou conselheiro podera receber remuneragio, vantagens ou
beneficios pelo exercicio de suas fungdes. exceto reembolso de despesas previamente comprovadas.

Art. 51 - O LN, regularmente regido por este estatuto, ndo remunera seus dirigentes. mantenedores
ou associados e ndo distribui resultados, dividendos, bonificagdes. participagdes ou parcela de seu
patriménio, sob forma ou pretexto algum.

Art. 52 - Os integrantes da Diretoria e/ou do Conselho Fiscal, ou mesmo os integrantes das
comissdes especialmente designadas, bem como os associados, ndo responderdo, nem mesmo
subsidiariamente, pelos compromissos assumidos pela Associa¢do, salvo culpa devidamente
comprovada.

Art. 53 - Este estatuto poderd ser complementado por regulamentos internos. desde que aprovados
pela Assembléia Geral e em conformidade com a legislacio vigente.

Art. 54 — A Associagdo poderd adotar o sistema de assinatura eletrdnica por certificado digital
emitido no padrdo ICP-Brasil ou outro meio com validade legal, como meio valido e habil para
garantir a integridade e a autoria dos documentos do I.N., incluindo este Estatuto. Desta forma.
reconhece a adota que quaisquer documentos da Associagio poderdo ser assinados eletronicamente,
de forma manuscrita ou por ambas as modalidades no mesmo documento. bem como que as
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assinaturas eletronicas apostas possuirdo valor legal, para todos os fins, incluindo a comprovagio da
validade juridica, integridade e autenticidade.

Pardgrafo Unico — Eventual divergéncia entre as datas constantes no documento e a data que figure
nos elementos indicativos de sua formalizagdo eletronica existe apenas em virtude de
procedimentos formais, valendo para todos os fins de direito as datas registradas no instrumento em
si para regrar 0s eventos.

Art. 55 - E eleito o foro da comarca de Belo Horizonte - MG para dirimir eventuais davidas
oriundas do presente Estatuto Social.

Aprovado em Assembléia Geral realizada em 26/12/2024. Assinam os membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

Belo Horizonte — MG. 26 de dezembro de 2024.
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